
 
Die Gemeinde Tröstau sucht zum 01.10.2023 eine/n 

 

Bauhofleiter/in (m/w/d) in Vollzeit 
mit der Ausbildungsrichtung Fachkraft für 

Wasserversorgungstechnik  
 

Das Aufgabengebiet 

• fachliche und disziplinarische Führung des Bauhofes 
• Organisation und Planung aller anfallenden Aufgaben in den Bereichen 

Straßenunterhalt, Straßenbeleuchtung, Grünanlagen und Spielplätze, 
Kanalunterhalt, Waldbad und Gebäudemanagement der Gemeinde 

• Wartung und Instandsetzung der wassertechnischen Anlagen 
• vollständige Betreuung der gemeindlichen Trinkwasserversorgung und des 

Wasserleitungsnetzes  
• Übernahme allgemeiner Bauhoftätigkeiten (z.B. Winterdienst (auch am 

Wochenende und nachts), Bedienung und Wartung von Fahrzeugen, Geräten 
und Maschinen, Unterhaltungsmaßnahmen an gemeindlichen Objekten und 
Gebäuden und alle sonstigen anfallenden Aufgaben eines kommunalen 
Bauhofes) 

 

Das Anforderungsprofil 

• idealerweise eine Ausbildung als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik oder 

eine dem Aufgabengebiet dienliche vergleichbare Berufsausbildung wie etwa 

Gas- und Wasserinstallateur/in, Anlagenmechaniker/in für Sanitär-, Heizungs- 

und Klimatechnik, Elektriker, Rohrleitungsbauer/in oder eine abgeschlossene 

handwerkliche Ausbildung 

• mindestens die Fahrerlaubnisklassen B/BE, gerne die Klasse C 

• selbstständige, sorgfältige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

• ein hohes Maß an eigenverantwortlicher, selbstständiger und strukturierter 

Arbeitsweise 

• Durchsetzungsvermögen, Flexibilität, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und 

Leistungsbereitschaft auch außerhalb üblicher Arbeitszeiten 

• Entscheidungs- und Konfliktfähigkeit mit sicherem Auftreten 

• eine hohe soziale Kompetenz und Kommunikationsfähigkeit 

 

 



Wir bieten 

• eine interessante und vielseitige Tätigkeit in angenehmer Arbeitsatmosphäre 

• eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst (TVöD)  

• leistungsorientierte Bezahlung, betriebliche Altersversorgung, 

Jahressonderzahlung 

• Weiter- und Fortbildungsmaßnahmen  

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 16.07.2023 an die 
 
Verwaltungsgemeinschaft Tröstau 
Herrn Bürgermeister Klein 
Hauptstraße 6 
95709 Tröstau 
oder per Mail an personal@vg-troestau.de 
 
Bitte verwenden Sie nur Kopien, weil eine Rücksendung der Unterlagen nicht erfolgen 
kann. 
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